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PROCESSO DE RENOVAGAO DE
BOLSAS DE ESTUDO - ANO LETIVO 2027

Edital n°® 02/ 2026

A Associagdo Nacional de Educag¢do da Companhia de Maria
— ANECOM, entidade educacional, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ n° 33.646.704/0001-95, mantenedora dos Colégios: Colégio
da Ordem da Companhia de Maria Nossa Senhora — SP, Colégio
da Companhia de Maria — RJ e Centro Social e Educacional
Companhia de Maria ~ BH, torna publico o “Edital - N° 02/ 2026 -
Processo de Renovacdo de Bolsas de Estudo — Ano letivo
2027”, com os procedimentos, critérios e normas para a
concesséo das Bolsas de Estudo.

I - DA FINALIDADE

1.1- A mantenedora Associagdo Nacional de Educagdo da Companhia de Maria —
ANECOM, com preponderancia na area da Educacgdo, apresenta o Processo de
Renovagéo de Bolsas de Estudo — Ano letivo 2027, que faz parte das atividades
de filantropia da instituicdo e tem por objetivo beneficiar estudantes que preencham
os requisitos constantes na Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de
2021 e no Decreto n° 11.791 de 21 de novembro de 2023, transcritos neste Edital.

1.2- O presente Edital destina-se a regulamentar a RENOVAGAO de Bolsas de Estudo
Integral (100%) e Bolsas de Estudo Parcial (50%) da Lei Complementar n® 187 /
2021, nos segmentos do Ensino Fundamental Anos Iniciais, Ensino
Fundamental Anos Finais e Ensino Médio, na unidade educacional situada na
cidade do Rio de Janeiro, aos/as alunos(as) matriculados(as) no ano letivo de
2026, seguindo as normas que regulamentam a concessdo de bolsas de estudo em
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, conforme Lei Complementar n® 187, de
16 de dezembro de 2021 e Decreto n® 11.791 de 21 de novembro de 2023.

1.3- A ANECOM reserva-se o direito de aplicar as condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, desde que as mesmas se fagam
necessarias a fiel execugédo dos objetivos institucionais ou quando ocorrer alteraco
na legislagao vigente, que regulamentam a concess&o de bolsas de estudo prevista
no presente Edital.

— e P o C\
Rua Afonso Bras, 847 - Parte | CEP: 04511-011 - V.N. Conceigio | Tel. +55(11)3045-6117 | (2_))
/

social@ciamariabrasit.com.br




ANECOM . Associacao Nacienal de Educacio da Companhia de Maria
ORDEM DA COMPANHIA DE MARIA N.S.

CNPJ: 33.646.704/0001-95

Certificado de Utilidade Publica Municipal — Decreto n® 45.471/2004 — Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS —
processo n® 37.995/51 — Reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS — processo n° 247.502/75, — Inscrita
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de S3o Paulo/SP sob o n® 0373/94, — Inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS de S&o Paulo/SP sob n® 469/2012, ~ Inscrita regularmente no Sistema de Cadastro
Municipal Unico das Organizagdes Parceiras do Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de S3o Paulo/SP - CENTS — Decreto n® 52830
de 01f12/11.

Il - DAS BOLSAS DE ESTUDO DISPONIBILIZADAS

2.1- A disponibilidade das bolsas de estudo sera definida pela ANECOM dentro
dos critérios estabelecidos por Lei, de acordo com o nimero de matriculas dos(as)
alunos(as) pagantes, e conforme o limite de seu orcamento anual, respeitando a
quantidade de solicitagbes de renovacgao de bolsas de estudo, daqueles(as) que ja
s&o alunos(as) do colégio.

2.2- A entrega do Edital e do Formulario de Avaliagao Socioeconémica a familia,
sera de responsabilidade do colégio, cabendo a ele definir a forma.

2.3- Nao serdo concedidas bolsas de estudo para alunos(as), cujos responsaveis
financeiros estejam em situacdo de inadimpléncia financeira perante ao colégio.

2.4- Nao serdo concedidas bolsas de estudo para alunos(as), reprovados(as) por
falta ou rendimento escolar no ano de 2026.

Il - DO PRAZO DE VIGENCIA DA BOLSA

A Bolsa de Estudo compreendera a mensalidade escolar do periodo de janeiro a
dezembro de 2027, pactuado no Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais e no
Termo de Concesséo de Bolsa de Estudo, firmado com o responsavel financeiro pelo(a)
aluno(a), ndo englobando as atividades extracurriculares, ou seja, o beneficio & exclusivo
a Prestagdo de Servicos Educacionais (mensalidades) ndo sendo extensivel aos demais
servicos ofertados pelo colégio.

IV - DOS CRITERIOS DE SELEGCAO

Atencédo: A documentagcdo comprobatéria necesséria para a analise socioeconémica
referente ao processo de renovagdo das bolsas de estudo - ano letivo de 2027,
deveréa ser apresentada em:

» Envelope lacrado — Com identificacdo do nome completo do(a) aluno(a) e a
sérielano que ira cursar em 2027. Deverd ser entregue na secretaria do colégio, aos
cuidados da Assistente Social — no horério das 9h as 15h, respeitando o prazo,
conforme o cronograma no item 4.1 deste Edital.

»> Do _tratamento dos Dados Pessoais — As operagbes de tratamento de dados
pessoais dos alunos e familiares tém por finalidade, exclusivamente, a confirmagéo do
perfil socicecondmico compativel com a politica social do CEBAS - Certificacao de
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area de Educacéo, tratando-se,
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portanto, de obrigacbes previstas no §1° do art. 26 e art. 34 da Lei Complementar
n® 187 de 2021. As informagdes prestadas podem ser compartihadas com o
Ministério da Educacdo, Receita Federal do Brasil, Ministério Publico, Gestor
Municipal, Distrital ou Estadual da Educacdo, Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social e Tribunal de Contas da Unidao, conforme previsto nos artigos 7°, I,
e 18, Il, da Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecédo de

Dados).

4.1- A selegéo dos(as) alunos(as) sera feita por meio do preenchimento do Formulario
de Avaliacao Socioecondmica e de sua devolugdo devidamente assinado, sem
rasuras, acompanhado de todos os documentos comprobatérios listados no
ANEXO | e conforme prazos definidos no cronograma abaixo:

CRONOGRAMA PROCESSO DE RENOVAGAO

ETAPA

PERIODO

LOCAL / OBSERVAGAO

Publicacao do Edital

03/08/2026

Site do Colégio
https://www.compa-rj.com.br/servicosocial

Retirada do Formulario de
Avaliagao Socioecondmica

04/08/2026 a 28/08/2026

Site do Colégio e/ou na Secretaria

Devolugao do Formulario
preenchido e
documentacao exigida

Atencaol!l
05/08/2026 a 18/09/2026

Envelope lacrado com identificacao do(a)
candidato (a) na Secretaria do Colégio

Analise dos documentos

01/09/2026 a 30/10/2026

Neste periodo a Assistente Social e a
Comisséo Interna de Bolsas de Estudo, fara
a analise dos documentos, podendo ser
solicitado complementacao de documentos
e/ou entrevista em domicilio (se necessario)
para esclarecimento.

Divulgacao dos Resultados

06/11/2026

O resultado sera comunicado ao
responsavel via E-mail
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4.2- ATENGAO: O(A) aluno(a) que perder a data/periodo estipulado para a entrega
dos documentos, ficara impossibilitado(a) de participar do processo de
renovagao da Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2027.

4.3- A analise e avaliacdo dos pedidos de cada familia seréo realizadas pela Assistente
Social da Mantenedora, e apresentada para Comisséo Interna de Bolsas de
Estudo da ANECOM, composta por um membro do Servico Social, do Setor
Administrativo e da Diretoria / ou Representante Legal.

4.4- Nao havera atendimento presencial com a Assistente Social, exclusivamente neste
ano de 2026, caso haja necessidade de algum esclarecimento a respeito da
documentagao entregue, a Assistente Social entrara em contato.

V - DO PERFIL SOCIOECONOMICO

A observancia ao principio da universalidade na area de educacdo pressupde a selegéo
de bolsistas de acordo com o perfil sociceconémico, sem qualquer forma de
discriminacédo, segregacdo ou diferenciagéo, vedada a utilizagdo de critérios étnicos,
religiosos, corporativos e politicos, ou de quaisquer outros que afrontem esse perfil,
ressalvados os critérios estabelecidos na legislagdo, em especial na Lei n® 12.711, de 29
de agosto de 2012, termos do art. 53, § 1° do Decreto n° 11.791/2023.

5.1- Para definicdo do percentual da Bolsa de Estudo ser&o consideradas as exigéncias
da Lei Complementar n° 187/2021, art. 19, § 1° e § 2° e do Decreto n°
11.791/2023, art. 51, em conformidade com as condi¢cdes socioecondmicas dos
alunos, nos seguintes termos:

— Bolsa de Estudo Integral (100%) sera concedida ao aluno (a) cuja renda
familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e cinco
décimos) salario minimo vigente;

—> Bolsa de Estudo Parcial com (50%) de gratuidade ao aluno (a) cuja renda
familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 3 (trés) salarios
minimos vigente, sendo que o patriménio declarado deve ser compativel

com esses rendimentos.

Renda Familiar Bruta: entende-se como o somatério dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar a que pertence o
estudante. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de locagéo ou de arrendamento de bens
moveis e iméveis.

——uwo@Poe

Rua Afonso Bras, 847 - Parte | CEP: 04511-011 - V.N. Conceigdo | Tel. +55(11)3045-6117 |
social@ciamariabrasil.com.br




seas

ANECOM . Assaciacdo Nacianal de €ducacdo da Companhia de Maria
ORDEM DA COMPANHIA DE MARIA N.S.

CNPI: 33.646.704/0001-95

Certificado de Utilidade Pdblica Municipal — Decreto n® 45.471/2004 — Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS -
processo n° 37.995/51 — Reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS — processo ne 247.502/75, — Inscrita
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de S&o Paulo/SP sob o n° 0373/94, — Inscrita no Consetho
Municipal de Assisténcia Social — COMAS de S3o Paulo/SP sob n® 46g/2012, — Inscrita regularmente no Sistema de Cadastro
Municipal Unico das Organiza¢des Parceiras do Terceiro Setor da Prefeitura Municipal de $30 Paulo/SP - CENTS — Decreto n° 52830
de 01/12/21.

5.2- A Bolsa de Estudo sera concedida com base na vulnerabilidade socioecondmica
da familia do(a) aluno(a), considerando-se os seguintes critérios:

a) Renda familiar per capita.

b) Numero de integrantes do Grupo Familiar.

c) Patriménio do Grupo Familiar.

d) Ocorréncia de doenga cronica.

e) Tipo de moradia, observando a maior vulnerabilidade social.

f) Proximidade da residéncia.

g) Outros fatores relevantes que possam influir no processo, a critério da
Comisséo Interna de Bolsa de Estudo.

5.3- Os critérios de desempate:

a) Menor Renda familiar (per capita).

b) Ser aluno do colégio.

c) Residir nas proximidades do Colégio (no raio de dois quildmetros).
d) Maior Idade.

VI - DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPAR DO PROCESSO

A relacdo de documentos no ANEXO I, contempla os mais variados tipos de composicéo
de Grupo Familiar. Fica a critério da Assistente Social, dispensar ou solicitar novos
documentos para o Grupo Familiar afim de complementar a anélise socioeconémica.

Grupo Familiar: entende-se como Grupo Familiar a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade. (Portaria Normativa n° 15, de 11 de agosto de
2017).

VIl - DA DIVULGAGAO DOS CONTEMPLADOS(AS)

A divulgagdo dos(as) alunos(as) contemplados(as) sera feita pela Assistente Social, via
e-mail, para o endereco eletronico registrado no proprio Formuldrio de Avaliacdo
Socioeconémica. No entanto, solicita-se que as informagées sejam registradas com
clareza. Nao havera atendimento presencial com a Assistente Social, exclusivamente
neste ano de 2026, para caso de possiveis esclarecimentos mediante o resultado,
encaminhar e-mail para o enderego: social@ciamariabrasil.com.br
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VIl - DAS REMATRICULAS

O(A) aluno(a) contemplado(a) com a Bolsa de Estudo para o ano letivo de 2027, apés a
assinatura do Termo de Concessao de Bolsa, o responsavel financeiro pelo(a) aluno(a)
devera realizar a rematricula conforme orientacbes e prazos estabelecidos no
cronograma do colégio.

IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1- A inscricdo do Responsével para a participagdo do(a) aluno(a) no processo de
renovacao da bolsa de estudo, implica a aceitacdo das normas deste Edital.

9.2- Nao sera analisado pela Assistente Social processo de Renovacgdo de Bolsa de
Estudo com a documentacdo entregue fora do prazo, incompleta ou
formulario de avaliacdo socioeconémica rasurado. Nesses casos, o pedido
sera indeferido e o(a) aluno(a) passara para a condicio de
DESCLASSIFICADO(A).

9.3- A documentagao solicitada servira de subsidio para a avaliagdo socioecondmica,
podendo ser complementada com a entrevista social e/ ou entrevista em domicilio
(se necessario) da Assistente Social, a qualquer tempo, antes e durante a
vigéncia da bolsa, com a finalidade de comprovacgéo das informagdes prestadas.
Havendo duvidas, outros documentos néo listados poderao ser exigidos.

9.4-  Havera um acompanhamento do desempenho académico do(a) aluno(a) ao longo
do ano, buscando seu aprimoramento e aprendizagem.

9.5- Havendo transferéncia ou desisténcia de matricula, a Bolsa de Estudo sera
automaticamente cancelada.

9.6- Os processos que possuirem renda familiar bruta mensal per capita superior a 3
(trés) salarios-minimos nacionais seréo indeferidos conforme legislagéo.

9.7- A Bolsa de Estudo sera automaticamente cancelada, a qualquer tempo, diante
de informacdes ou documentos incompletos, ilegiveis, iniddneos, inveridicos ou
fraudulentos, cabiveis sangdes civil e penal.
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9.8- Considera-se desistente o(a) aluno(a) e/ou responsavel financeiro que entregar a
documentacdo e, sendo contemplado(a), ndo efetivar a matricula nas datas
previstas, conforme calendario do colégio.

9.9- No caso do ndo preenchimento das Bolsas de Estudo disponibilizadas para
concesséo por falta de candidatos(as), a “Comisséo Interna de Bolsas de Estudo”
podera a critério da ANECOM, no decorrer do ano letivo abrir um aditivo ao Edital
publicado para habilitagdo de novos candidatos(as).

9.10- Analise e concessao da Bolsa de Estudo é um processo anual, estando afastada
qualquer alegacéo de direito adquirido de renovagdo automatica pelo(a) aluno(a)
eventualmente beneficiado(a).

9.11- Podera ser solicitado declaragdo expressa a ser firmada sob as penas da lei,
portanto sujeita a san¢des penais, a critério da Entidade Concedente conforme
disposto nos termos da Lei Complementar n® 187/ 2021 e modificacées.

9.12- Todos os dados, documentos e informacbes pessoais dos(as) alunos(as),
responsaveis financeiros e membros do grupo familiar, imprescindiveis as
avaliacbes decorrentes do Processo de Concessio de Bolsas de Estudo, serdo
armazenados junto a ANECOM por 10 anos para fins de monitoramento e
fiscalizagdo, sob a tutela do encarregado de dados (DPO), com
expressa anuéncia e inequivoco consentimento das familias / responsavel legal /
solicitantes da concesséo de bolsas de estudo. Referidos dados sdo coletados e
tratados de acordo com as regras constantes do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e da Lei 13.709/2018 (LGPD). Sendo assim, os documentos
entregues néo serdo devolvidos em nenhuma hipétese, mesmo quando os
pedidos forem indeferidos.

9.13- As partes tém ciéncia dos termos da Lei 13.709/2018 (LGPD) e, para tanto,
comprometem-se a cumpri-la, sobretudo no tocante as exigéncias do artigo 14°,
sempre observando o melhor interesse das criancas e dos adolescentes.

9.14- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.
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ANEXO |

Relagado de documentos para analise da solicitagdao da
Bolsa de Estudo - Ano Letivo 2027

E recomendavel a leitura total da relagdo de documentos a ser apresentada pelo responsavel
financeiro.

ATENCAO: os modelos de Declaragdes — encontram-se disponiveis no site do colégio:
https://lwww.compa-rj.com.br/servicosocial - as quais poderéo ser apresentadas de:

v Proprio punho - em folha A4, sem rasura, legivel, devidamente assinada e com
firma reconhecida em cartorio;

v Impressas - preenchidas e assinadas — com firma reconhecida em cartério ou
assinada digitalmente por certificado digital (ndo expirado) ou eletronicamente
pela plataforma eletronica GOV.BR. (sem custo R$).

v" Os documentos deverdo ser apresentados em fotocépias simples e legiveis,
conforme solicitados a seguir:

1 - DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO GRUPO FAMILIAR — INCLUIDO O ALUNO(A)

a) RG e CPF - De todos os integrantes do Grupo Familiar a partir de 12 anos de
idade - inclusive do aluno(a) e/ou CNH - Carteira Nacional de Habilitacido Novo
Modelo (na validade) para os maiores de 18 anos. No caso de menor de 12 anos
qgue n&o possuir RG apresentar a Certidao de Nascimento.

b) Certiddo de Casamento - dos responsaveis, quando legalmente casados.

c) Unido Estavel - apresentar Escritura Plblica de Unido Estavel ou Declaragio de
Uniao Estavel — modelo no site do colégio.

d) Divorciados / ou separados — apresentar Certiddo de Casamento com a
respectiva Averbac¢do ou cépia da decisao judicial, ou caso o divorcio ndo tenha sido
judicialmente formalizado deverd apresentar a Certiddo de Casamento e a
Declaragdo de Separacdo de fato, assinada por ambos — modelo no site do
colégio.

e) Em caso de pais falecidos — apresentar a respectiva Certidio de Obito.

f) Em caso de Guarda Compartilhada / Tutela / Adogdo, apresentar — cdpia do
termo de guarda ou nas situagdes de acordo extrajudiciais, devera ser apresentada
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declaragéo assinada pelos responsaveis e autenticada em cartério — modelo no site
do colégio.

g) Apresentar: Declaragdo completa do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF,
de todos os declarantes do Grupo Familiar (ano calendario 2025 — exercicio
2026), apresentar copia de todas as folhas, inclusive do Recibo de entrega. Em
caso de isen¢@o do Imposto de Renda Pessoa Fisica, apresentar a copia da
situagdo por meio da consulta eletrénica, campo RESTITUICAO DO IMPOSTO DE
RENDA, no site
https://servicos.receita.fazenda gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
com a frase: Nao ha informacgao para o exercicio informado. Por gentileza, imprimir
no L.ayout “paisagem”, para sair as informagées consultadas.

h) Em caso de pais separados, ambos deverio apresentar sua Declaragéo de IRPF.

i) Extrato de Contribuigdo - CNIS - Cadastro Nacional de Informagées Sociais -
Apresentar Copia do Extrato de Vinculos e Contribuicées Previdenciarias
Completo, com os valores. (Obs.: NAO SERA ACEITO “Relacdes
Previdenciarias) — Atencdo: todos os membros da familia maiores de 18 anos,
mesmo que ainda n&o tenha registro na CTPS, devera apresentar o Extrato
Previdenciario, a ser obtido no site - https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-extrato-
previdenciario , ou diretamente nas agéncias da Previdéncia Social — INSS. Para ter
acesso ao site, & preciso ser cadastrado ou fazer o cadastro no site do Gov.br.

j) Carteira de Trabalho Digital: Apresentar o relatério da Carteira de Trabalho
Digital atualizada. contendo todos os dados pessoais e todos os contratos de
trabalho, de todos os membros do grupo familiar a partir de 18 (dezoito) anos,
mesmo os que estiverem desempregados, forem estagiarios, funcionarios puablicos
(celetista), militares, auténomos, profissionais informais ou liberais e
proprietarios/sécios de empresa, MEI, que podera ser emitido através do site:
https://servicos.mte.gov.br/#/trabalhador.carteira

2- COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Devera ser apresentada fotocopia simples legivel de apenas um dos comprovantes abaixo,
(caso o comprovante de enderego ndo esteja em nome de nenhum membro da
composicdo familiar), apresentar a Declaragao de Moradia, que devera conter a assinatura
de duas testemunhas — modelo no site do colégio.

a) Imével préprio - Comprovantes de residéncia atualizado como (conta de agua,
gas, luz, telefone (fixo ou mével), condominio), financiamento habitacional, etc.

b) Imével alugado — Contrato de Locagdo vigente, acompanhado de um dos
comprovantes de conta de agua, gas, telefone (fixo) ou condominio em nome do

proprietario do imoével.
—s @0 -
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c) Imoével alugado sem contrato de locagdo -~ apresentar a Declaragdo do
Proprietario, indicando nome, RG, CPF, assinatura com firma reconhecida;
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, telefone (fixo) ou
condominio em nome do proprietario do imével — modelo no site do colégio.

d) Imével cedido - apresentar a Declaragdo do Proprietario, indicando nome, RG,
CPF, assinatura com firma reconhecida; acompanhada de um dos comprovantes
de conta de agua, gas, telefone (fixo) ou condominio em nome do proprietario do
imovel — modelo no site do colégio.

3- DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A COMPROVAGAO DE RENDA DE CADA
MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR:

a) Empregado/Assalariado: apresentar copia dos holerites ou contracheques
dos trés Ultimos meses — Caso receba comissdo/ hora extra/ gratificacio
apresentar comprovacao dos seis Gltimos meses;

b) Profissional Autbnomo ou Liberal: apresentar Declaragio Comprobatéria
de Rendimentos — DECORE - especificando retirada dos seis uGltimos
meses, numerada e assinada por Contador habilitado (CRC); Apresentar Guia
de Recolhimento do INSS, referente ao mesmo periodo compativel com a
renda declarada.

c) Taxistas: deverdo apresentar Declaragdo emitida pelo Departamento de
transito e Transporte do Municipio para fins de comprovagdo de renda
mensal dos trés udltimos meses;

d) Motoristas de Aplicativos (UBER, 99 e/ou outros): deverdo apresentar
Declaragdo de Renda emitida pela Empresa ou Resumo Fiscal (mensal)
para fins de comprovagédo de renda mensal dos trés Gltimos meses — Nio
sera aceito o relatério de resumo de ganhos (semanal);

e) Trabalho Informal “bicos” e outros rendimentos: apresentar declaragéao
constando: tipo de atividade exercida, nome, RG, CPF, endereco, e a renda
mensal bruta dos ultimos trés meses — modelo no site do colégio.

f) Estagiario / Jovem Aprendiz: Cépia do Contrato de Estagio e Termo Aditivo
(se houver aditivo) ou Declaragdo da Empresa concedente, que conste a
vigéncia e o valor da remuneracédo dos Ultimos trés meses; ou comprovante
do valor recebido como remuneragéo/bolsa-estagio dos UGltimos trés meses.

g) Microempreendedor Individual — MEI: apresentar Certificado de Condigdo
de Microempreendedor Individual, Declaragao Anual do
Microempreendedor Individual - DASN-SIMEI - (ano calendario 2025 -
exercicio 2026); Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos —- DECORE —
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h)

)

k)
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especificando retirada dos seis ltimos meses assinada por contador
habilitado (CRC); ou Relatério Mensal de Renda Bruta dos ultimos seis
meses — disponivel no link: hitps://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/lempreendedor; Guias de Recolhimento do INSS dos (ltimos trés meses.

Proprietario de Empresa: apresentar Declaragido Comprobatoria de
Rendimentos - DECORE - especificando retirada dos seis ultimos
meses assinada por contador habilitado (CRC); Pro- Labore dos seis
ultimos meses; copia do Contrato Social da Empresa, conforme o regime
tributario da empresa - apresentar: Declaragdo completa SPED
ECF (anteriormente denominada Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa
Juridica - DIRPJ), Declaragéo de Informagbes Socioecondmicas e Fiscais —
DEFIS - (ano calendario 2025 - exercicio 2026); Se a empresa
estiver inativa el/ou baixa, devera apresentar a Declaragdo Anual de
Inatividade da Receita Federal.

Aposentado / Pensionista / Beneficiario de Auxilio Doenga do INSS:
apresentar copia do ultimo extrato (recente) de pagamento do beneficio do
INSS; e/ou comprovante do beneficio creditado pelo INSS do ultimo més,
emitir no site: https://meu.inss.gov.br

Desempregado: apresentar declaragio constando: nome, RG, CPF, enderego,
informando esta desempregado(a) — modelo no site do colégio. Caso esteja
desempregado(a) a menos de um ano, apresentar copia da rescisido de
contrato, comprovante do saque do FGTS e comprovante do pagamento
do Seguro Desemprego.

Do lar / Sem nenhum tipo de renda: Declaragdo de Inexisténcia de Renda
constando: nome, RG, CPF, endereco, informando ndo possuir renda —
modelo no site do colégio.

Inscritos no Cadastro Unico (CadUnico): Caso receba beneficio dos
Programas Sociais de Transferéncia de Renda do Governo Federal tais como:
Bolsa Familia, etc. apresentar coépia do comprovante de inscricio no
CadUnico devidamente atualizado conforme documentagdo do Grupo
Familiar entregue. Verificar no Comprovante de Cadastramento se consta
como ATIVO. Apresentar copia do Extrato de recebimento do beneficio dos
ultimos trés meses - emitir no site;
https://cadunico.dataprev.gov.bri#/consultaSimples

Pensao alimenticia: Em caso de recebimento de pensdo alimenticia
apresentar a sentenca judicial e o comprovante “extrato bancario” com o valor
recebido do Ultimo més. Caso ndo seja sentenca judicial, apresentar uma
declaragao informando o valor da pensdo, com a assinatura de ambos os pais
—modelo no site do colégio.
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4- COMPROVANTES DE DESPESAS:

Apresentar fotocépia simples legivel de acordo com as despesas declaradas no campo 6
“despesas mensais basicas” do formulario de avaliagdo socioecondmica — (Ndo sera
aceito prints de tela).

a) Despesas mensais: apresentar as copias dos comprovantes das despesas
mensais tais como: conta de luz, agua, gas, IPTU, telefone (fixo ou mével), plano
de saude, mensalidade escolar, entre outras.

b) Moradia: apresentar aluguel, financiamento habitacional, condominio - copia do
comprovante/recibo do tltimo més do pagamento.

c) Pensao alimenticia: em caso de pagamento de penséo alimenticia apresentar
a sentenca judicial e a declaragdo e/ou comprovante do valor pago. Caso nio
seja sentenca judicial, apresentar uma declaragdo informando o valor da pensao
- modelo no site do colégio.

5- Em caso de doenga crénica de algum membro do Grupo Familiar, apresentar atestado
médico constando CID (Cédigo Internacional de Doengas), assinado pelo médico, com
CRM e telefone de contato.

Séo Paulo, 03 de agosto de 2026.

Atenciosamente,

Sania Maria Coetho
Representante Legal

~ 15 .248- 80 - RG: 7.503.379 _
?%f Mipr (. CPF: 023;@5@@"/’

Zirlene Barbosa P. dos Rels

Sonia Maria Coelho Zirlene Barbosa Pereira dos Reis
Presidente Presidente
Mantenedora Comissao Interna de Bolsas de Estudo
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